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1. Definition der Berufsfelder

Die folgende Tabelle fasst zusammen, welche Berufsfelder und Berufe in der Ana-

lyse beriicksichtigt werden. Durchgestrichen dargestellte Berufe (Fiinfsteller) sind

von der Analyse ausgeschlossen und werden bei den Auswertungen zum zugehori-

gen Dreisteller nicht beriicksichtigt.

Berufsfelder, bei denen Berufe entfernt werden, wird die Bezeichnung ,MEM*

vorangestellt. Berufe, welche aus einem Berufsfeld entfernt werden, sind im vor-

liegenden Anhang teilweise gesondert ausgewiesen; sie sind mit der Bezeichnung

,»Rest-“ gekennzeichnet. Demnach bilden beispielsweise die MEM-Ingenieure und

die Rest-Ingenieure den gesamten Dreisteller 311 (Ingenieurberufe) ab.

Tabelle 1

Ausgewdhlte Berufsfelder und Berufe

SBN-
Nr.

Bezeichnung

Abkiirzung

242

24201
24202
24203
24204
24205
24206
24207
24208

24209

Berufe der Metallbearbeitung, -verformung, -
veredelung sowie -héirtung
Berufe der spanlosen Metallverformung

Berufe der metallischen Oberflichenveredelung
Metallschleifer/innen sowie -polierer/innen
Werkzeugmaschinisten/-maschinistinnen
Fréaser/innen und Hobler/innen
Metallbohrer/innen

Dreher/innen

Decolleteure/Decolleteurinnen und Schraubenma-
cher/innen
Sonstige Metallbearbeiter/innen und -verformer/innen

Metallbearbeitung

243

24301

24302
24303
24304
24305
24306
24307
24308

Berufe des Metallbaus sowie der Metallverbindung

Schweisser/innen und andere Berufe der Metallver-
bindung
Anlagen- und Apparatebauer/innen

Spengler/innen (Industrie)
Schmiede/Schmiedinnen, wna

Metall . | Metall R .
Konstruktionsschlosser/innen
Schlosser/innen, wna

Sonstige Metallverarbeiter/innen

MEM-Metallbau / -
verbindung
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244

24401
24402
24403

24404

24405

Berufe des Maschinenbaus sowie -unterhalts

Mechaniker/innen
Feinmechaniker/innen und Mikromechaniker/innen

Maschinenschlosser/innen und Maschinenmonteu-
re/monteurinnen uvB

Mechaniker/innen fiir Einrichtung und Unterhalt und
sonstige Mechaniker/innen

Sonstige Monteure/Monteurinnen

Maschinenbau / -
unterhalt

251

25102

25105
25106
25107

Berufe der Elektrotechnik und Elektronik

. .
lel et/ g
Elektromechaniker/innen
Unterhal o] eerli
Netzelektsiker Kabel .
Elektrowickler/innen uvB
Andere Elektrikerberufe, wna
Elektronikerberufe

TFelefon—und Felegraphenhandwerker/innen

MEM-Elektrotechnik /
Elektronik

291

29101
29102
29103
29104

Ubrige be- und verarbeitende Berufe

Warennachseher/innen und -sortierer/innen
Verpacker/innen
Magaziner/innen, Lageristen/Lageristinnen

Sonstige be- und verarbeitende Berufe

Ubrige be- / verarb.
Berufe

311

31103
31104

31106
31107

Ingenieurberufe

bitel hitelti
Informatikingenieure/-ingenieurinnen
Maschineningenieure/-ingenieurinnen

. e . . .
. nEs” & gening
Elektroingenieure/-ingenieurinnen

Elektronik- und Mikrotechnikingenieure/-
ingenieurinnen

e o

MEM-Ingenieure
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321
32101
32102

32104

32109

Techniker/innen MEM-Techniker
Elektrotechniker/innen
Elektroniktechniker/innen

| | Tiefl haiker/i _Bausil .
Maschinentechniker/innen

lochniker
E Idetechniker/i

. Liaf LK heiker/i
Eahr—und Flugzeugtechniker

Ubrige Techniker/innen

341
34101
34102
34103
34104

Technische Fachkriifte Technische Fachkréfte
Technische Betriebsleiter/innen onA

Betriebsfachleute

Werkmeister/innen onA

Sonstige technische Fachkrifte und Bediener/innen

351
35101
35102
35103
35104
35105
35106

Maschinisten/Maschinistinnen Maschinisten
Energiemaschinisten/-maschinistinnen
Baumaschinisten/-maschinistinnen uvB
Holzmaschinisten/-maschinistinnen

Sonstige Maschinisten/Maschinistinnen

Heizer/innen

Maschinen- und Anlagewiérter/innen, Tankrevisoren/-
revisorinnen

361
36101
36102

Berufe der Informatik MEM-Informatik
Informatiker/innen, Analytiker/innen
Programmierer/innen
Ik . .
Wel Websmi B
ore Berufe derInf .

721
72101
72102
72103
72104
72105
72106
72107

Kaufmiinnische und administrative Berufe Kaufm. / Administration
Kaufménnische Angestellte sowie Biiroberufe, wna
Verwaltungsbeamte/-beamtinnen uvB

Buchhalter/innen

Immobilienfachleute und -verwalter/innen

Import-Export-Fachleute

Organisationsfachleute uvB

Ubrige Administrationsangestellte
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2. Definition der Branche

In Tabelle 2 sind die Branchenabschnitte (Zweisteller) und die Gruppe (Dreisteller)
dargestellt, welche in der Analyse die MEM-Branche definieren.

Tabelle 2 Ausgewdhlte NOGA Abschnitte und Gruppen

NOGA 2008

Nr. Bezeichnung

24 Metallerzeugung und -bearbeitung

25 Herstellung von Metallerzeugnissen

Herstellung von Datenverarbeitungsgeriten, elektronischen und opti-

26 schen Erzeugnissen

27 Herstellung von elektrischen Ausriistungen
28 Maschinenbau
29 Herstellung von Automobilen und Automobilteilen

30 Sonstiger Fahrzeugbau

Herstellung von medizinischen und zahnmedizinischen Apparaten und

325 Materialien

33 Reparatur und Installation von Maschinen und Ausriistungen
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3. Entwicklung der Fachkraftesituation

Tabelle 3: Zeitliche Entwicklung Arbeitslosenquote, Quote der offenen Stellen, Migration

e Qs Vi

g?ell\iei- Berufsfeld 2011 2013 2011-2013 2013 2014 2011 2013

24200 Metallbearbeitung 4.4% 4.5% 4.3% 63% 4.7% 3.8% 6.2%
24300  MEM-Metallbau / -verbindung 2.8% 2.9% 2.8% 5.0% 52% 0.8% 0.6%
24400 Maschinenbau / -unterhalt 2.8% 3.1% 2.9% 49% 7.8% 1.0% 0.8%
25100 XEM'Elekmt“hmk [Elektro- 4o 1 40 14% 6.6% 73% 02% 0.2%
29100  Ubrige be- / verarb. Berufe 8.9% 10.3% 9.6% 0.7% 0.7% 04% 0.4%
31100 MEM-Ingenieure 0.6% 0.8% 0.7% 1.5% 1.7% 03% 0.2%
32100 MEM-Techniker 1.0% 1.0% 0.9% 4.6% 5.0% 02% 02%
34100 Technische Fachkrifte 2.0% 2.2% 2.0% 12% 12% 22% 22%
35100  Maschinisten 42% 4.7% 4.4% 33% 34% 0.8% 0.6%
36100 MEM-Informatik 1.5% 1.9% 1.7% 41% 4.8% 0.4% 0.6%
72100 Kaufm./Administration 2.5% 2.6% 2.6% 23% 24% 0.5% 0.7%
Total Gesamtwirtschaft 3.0% 3.3% 3.1% 2.6% 29% 1.2% 1.2%

Quelle: Arbeitslosenstatistik, SECO, jobagent.ch, ZEMIS, BFM.
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4. Flexibilitit in den Berufsfeldern

Die folgenden Abbildungen stellen die Rekrutierungsflexibilitét (4.1) und Beschéf-
tigungsflexibilitdt (4.2) dar. Die Auswertungen beruhen auf der Strukturerhebung
des BFS. Anmerkung: * markiert jene Berufsfelder, bei denen einer der dargestell-
ten Werte auf einer Fallzahl zwischen 5 und 50 beruht. Diese Werte miissen mit
Vorsicht interpretiert werden.

4.1. Rekrutierungsflexibilitat
Abbildung 1 Metallbearbeitung

Berufe des
Bauhaupt-
gewerbes *
Berufe der
Holzverarbei-
tung*
Berufe des Berufe des
A Fahrzeug- und
usbaugewer- .
bes* Geritebaus und -
es
unterhalts
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Abbildung 2 MEM-Metallbau / -verbindung

Berufe des
Handels und des
Verkaufs

Berufe des
Ausbaugewerbes

Berufe des
Maschinenbaus /

sowie -unterhalts

Berufe des
Fahrzeug- und
Geritebaus und -

unterhalts Rest Berufe des

Metallbaus sowie
der
Metallverbindung

Abbildung 3 Maschinenbau / -unterhalt

Berufe des
Bauhaupt-
gewerbes

Berufe des MEM-
Metallbaus sowie
der Metall-
verbindung

Berufe der MEM- /
Elektrotechnik
und Elektronik

Berufe des
Ausbaugewerbes

Berufe des
Fahrzeug- und
Geritebaus und -
unterhalts
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Abbildung 4 MEM-Elektrotechnik / Elektronik

MEM-
Ingenieurberufe

MEM-
Techniker/innen

Rest Berufe
Elektronik/Elektr
technik

Berufe des
Maschinenbaus
sowie -unterhalts

Ubrige be- und verarbeitende Berufe

Abbildung 5

Berufe des
Handels und des
Verkaufs

Kaufménnische
nd administrative
Berufe

Berufe des
Ausbaugewerbes

Berufe des
Fahrzeug- und
Geritebaus und -
Berufe des unterhalts

Gastgewerbes und
der Hotellerie
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Abbildung 6 MEM-Ingenieurberufe

Berufe der MEM-
Elektrotechnik
und Elektronik

Berufe der
Naturwissen-
schaften

Berufsunabhéngi-
ge Ausbildungs-
abschliisse

Berufe der MEM-
Informatik

Rest Ingenieure

Abbildung 7 MEM-Techniker

Rest Berufe
Elektronik/Elektr
technik

Berufe des
Fahrzeug- und
Geriétebaus und -
unterhalts

Berufe der MEM-

Elektrotechnik
und Elektronik

Berufe des
Maschinenbaus
sowie -unterhalts
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Abbildung 8 Technische Fachkrifte

Berufe des
Ausbaugewerbes

Berufe des
Fahrzeug- und
Geriétebaus und -

Technische MEM- unterhalts
Zeichnerberufe Techniker/innen

Abbildung 9 Maschinisten

Berufe des
Fahrzeug- und
Gerétebaus und -

Berufe der unterhalts

Landwirtschaft

Berufe des

Berufe des Bauhauptgewer-
Ausbaugewerbes Berufe des bf:sg
Maschinenbaus

sowie -unterhalts

10
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Abbildung 10 ~ MEM-Informatik

Wirtschafts- und
Sozialwissen-
schaften,
Berufsberater/-
innen und
Psychologen/
Psychologinnen

Berufsunabhéngi-
ge Ausbildungs-

abschliisse . MEM-
Kaufménnische Ingenieurberufe
Rest Ingenieure und administrative

Berufe

Abbildung 11 Kaufin./ Administration

Berufe der
Humanmedizin
und Pharmazie

Berufe des
Gastgewerbes und
der Hotellerie

Berufsunabhéngi-
ge Ausbildungs-
abschliisse

Wirtschafts- und

Sozialwissen-
schaften,
Berufsberater/-
innen und Berufe des
Psychologen/ Handels und des
Psychologinnen Verkaufs

11
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4.2. Beschiiftigungsflexibilitit
Abbildung 12 Metallbearbeitung

Berufe des
Maschinenbaus
sowie -unterhalts

Ubrige be- und

- . verarbeitende
Arbeitskrifte mit Berufe *

nicht
bestimmbarer
Berufstitigkeit *

Berufe des
Ausbaugewer-

bes * Maschinisten/
Maschinistinnen *

Abbildung 13~ MEM-Metallbau / -verbindung

Berufe des
Maschinenbaus
sowie -unterhalts

Technische
Fachkrifte

Unternehmer/-
innen, Direktoren/

Arbeitskréiﬁe mit Berufe d Direktorinnen und
n icht crute des leitende Beamte/
bestimmbarer motorisierten Beamtinnen
Berufstitigkeit Strassenverkehrs

12
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Abbildung 14 ~ Maschinenbau / -unterhalt

Kaufménnische

und administrati
Unternehmer/-

Berufe - !
innen, Direktoren/
MEM- Berufe des Direktorinnen und
Techniker/innen Handels und des Technische leitende Beamte/
Verkaufs Fachkrifte Beamtinnen

Abbildung 15  MEM-Elektrotechnik / Elektronik

Unternehmer/-
innen, Direktoren/
Direktorinnen und

leitende Beamte/

Beamtinnen
Technische

Fachkrifte MEM-

Techniker/innen

Berufe des Berufe der MEM-
Ausbaugewerbes Informatik

13
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Abbildung 16 Ubrige be- / verarbeitende Berufe

Arbeitskrifte mit
nicht
bestimmbarer
Berufstitigkeit *

Unternehmer/
innen, Direktoren/
Direktorinnen und

leitende Beamte/

Beamtinnen *

Berufe der
Reinigung und
des Unterhalts

Kaufménnische
L. . Berufe des
und administrative
Handels und des
Berufe
Verkaufs

Abbildung 17 ~ MEM-Ingenieure

Technische
Fachkrifte

Rest Informatik

Berufe der MEM-
Informatik

Rest Ingenieure

14
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Abbildung 18  MEM-Techniker

Unternehmer/
-innen,
Direktoren/
Direktorinnen und
leitende Beamte/
Beamtinnen

Technische
Fachkrifte

Kaufménnische
und administrative

Berufe Berufe des
Handels und des Berufe der MEM-
Verkaufs Informatik

Abbildung 19  Technische Fachkrdfte

Berufe des
Maschinenbaus
sowie -unterhalts

Arbeitskrifte mit
nicht
bestimmbarer

Berufstitigkeit Unternehmer/

-innen,
Kaufménnische Direktoren/
und administrative Berufe des Direktorinnen und
Berufe Handels und des leitende Beamte/
Verkaufs Beamtinnen

15



Fachkriftesituation in der MEM-Branche - Anhang

B.S,S.

Abbildung 20  Maschinisten

Ubrige be- und
verarbeitende
Berufe

Unternehmer/
-innen,
Direktoren/
Direktorinnen und
leitende Beamte/
Beamtinnen

Berufe des /

motorisierten
Strassenverkehrs

Arbeitskrifte mit
nicht
bestimmbarer
Berufstitigkeit Berufe des
Bauhauptgewer-
bes

Abbildung 21 ~ MEM-Informatik

Berufe des Bank-
und
Versicherungs-
gewerbes

Kaufménnische
und administrati

Berufe
MEM- /
Ingenieurberufe
Rest Informatik
Unternehmer/
-innen,
Direktoren/
Direktorinnen und
leitende Beamte/
Beamtinnen
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Abbildung 22 Kaufin. / Administration

Berufe des
Gastgewerbes und
der Hotellerie

Arbeitskrifte mit
nicht

bestimmbarer

Berufstitigkeit

Berufe des Bank-
und
Versicherungs-
gewerbes

Berufe des
Handels und des

Verkaufs Unternehmer/

-innen,
Direktoren/
Direktorinnen und
leitende Beamte/
Beamtinnen

17
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5. Altersstruktur

Altersklassen 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
MEM-Industrie 0.7% 6.9% 11.7% 12.9% 11.9% 12.9% 14.2% 12.1% 9.8% 6.8%
Metallbearbeitung 0.6% 8.0% 9.5% 10.9% 9.5% 10.6% 15.5% 13.3% 15.1% 7.0%
Eﬁ% xﬁfgauba“ /- 1.4% 7.4% 8.1% 8.8% 12.5% 11.7% 15.2% 14.9% 10.8% 9.2%
Maschinenbau / -unterhalt 1.0% 10.8% 11.9% 11.0% 9.4% 10.8% 13.3% 12.6% 10.9% 8.3%
i\gill\f'Elek“OteChmk/ Elekt-— 700 169%  168%  109%  8.5% 87%  11.0%  101%  8.4% 7.1%
Ubrige be-/verarb. Berufe 0.8% 7.7% 12.1% 12.8% 10.6% 12.6% 13.4% 12.3% 10.5% 7.3%
MEM-Ingenieure 0.0% 3.1% 17.5% 18.8% 16.5% 13.4% 13.4% 9.3% 5.8% 2.2%
MEM-Techniker 0.1% 5.6% 13.0% 12.1% 13.1% 14.7% 13.7% 11.4% 10.8% 5.5%
Technische Fachkrifte 0.3% 4.8% 11.8% 12.4% 11.3% 13.5% 13.7% 13.7% 11.5% 7.0%
Maschinisten 0.3% 5.1% 10.1% 13.3% 13.1% 14.4% 16.5% 11.6% 10.8% 4.9%
MEM-Informatik 0.6% 5.1% 11.9% 13.9% 13.9% 16.7% 15.9% 12.1% 7.0% 2.9%
Kaufm./Administration 1.3% 8.2% 10.2% 10.6% 11.3% 14.0% 14.7% 12.8% 10.4% 6.5%

Quelle: Strukturerhebung 2012, BFS
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6. Zusatzauswertungen zum Fachkraftepotential

Anteil Frauen

Anteil Frauen 2012

Abbildung 23
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Quelle: Strukturerhebung 2012, BF'S, eigene Darstellung
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Anteil Frauen 2000

Abbildung 24
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Quelle: Volkszdhlung 2000, BFS, eigene Darstellung
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Teilzeitarbeit

Abbildung 25 Voll- und teilzeitarbeitende Mdnner 2012
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Quelle: Strukturerhebung 2012, BFS, eigene Darstellung

Anmerkung: * markiert jene Berufsfelder, bei denen einer der dargestellten Werte auf einer
Fallzahl zwischen 5 und 50 beruht. Diese Werte miissen mit Vorsicht interpretiert werden.
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Abbildung 26 Voll- und teilzeitarbeitende Frauen 2012

100%
80%
60%
40%
20%
B weniger als 50 %
0% m50-89 %
90 -100 %

Maschinisten *
MEM-Ingenieure *
Metallbearbeitung *
Maschinenbau / -unterhalt *
MEM-Informatik *
Technische Fachkréfte *
Ubrige be- / verarb. Berufe
MEM-Techniker *

Kaufm. / Administration
Gesamtwirtschaft

MEM-Elektrotechnik / Elektronik *

Quelle: Strukturerhebung 2012, BFS, eigene Darstellung

Anmerkung: * markiert jene Berufsfelder, bei denen einer der dargestellten Werte auf einer
Fallzahl zwischen 5 und 50 beruht. Diese Werte miissen mit Vorsicht interpretiert werden.
Ganz ausgeschlossen wurden MEM-Metallbau und Metallverbindung, weil bei diesen
Berufsfeldern die Werte der Kategorie ,,weniger als 50 % auf weniger als fiinf Beobach-
tungen beruhen.
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Voll- und Teilzeitarbeit im Jahr 2000

Abbildung 27
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Quelle: Volkszdhlung 2000, BFS, eigene Darstellung
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Erwerbsquote

Abbildung 28  Erwerbsquote Mdnner und Frauen
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Quelle: Strukturerhebung 2010-2012, BFS, eigene Darstellung.
Anmerkung: Erwerbsquote gemessen an der Bevolkerung zwischen 30 und 64 Jahren.
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Erwerbsquote nach Alter

Abbildung 29  Erwerbsquote, differenziert nach Alter (Teil 1)
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Quelle: Strukturerhebung 2010-2012, BFS, eigene Darstellung.

Abbildung 30  Erwerbsquote, differenziert nach Alter (Teil 2)
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Quelle: Strukturerhebung 2010-2012, BFS, eigene Darstellung.
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Abbildung 31  Erwerbsquote, differenziert nach Alter (Teil 3)
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Quelle: Strukturerhebung 2010-2012, BFS, eigene Darstellung.
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7. Detaillierte Auswertungen zu den MEM-Ingenieuren

7.1. Arbeitsmarkt MEM-Ingenieure

Tabelle 4 Beschiftigte und Ausgebildete in ausgewdhlten Ingenieurberufen
Beschéaftigte Ausgebildete

Beruf Alle MEM- Alle MEM-
Branchen Branche Branchen Branche

Informatikingenieure/- 211431 3199 19011 1705

ingenieurinnen

Maschineningenieure/- 5'347 2686 23903 9'956

ingenieurinnen

Elektroingenieure/- . . . ]

ingenieurinnen 5131 1'838 23872 7'055

Elektronik- und Mikro-

technikingenieure/- 2'666 1'059 8723 3'068

ingenieurinnen

7.2. Fachkriftesituation

Tabelle 5 Knappheitsindikatoren und Beschdftigungswachstum Ingenieurberufe
(2010-2012)
Ingenieurberufe DG W ALQ QoS BW
Informatikingenieure/ o o o o
-ingenieurinnen 93%  249% 1.5% 4.7%
Maschineningenieure/ . . . .
_ingenieurinnen 460% | 22.5% 3.5% 7.2%
Elektroingenieure/ . . ) .
_ingenieurinnen 474%  11.7% = 2.3% 6.6%
Elektronik- und Mikrotechnikingenieure/ . . . .
_ingenieurinnen 347%  16.0%  3.8% 0.0% 1.14
Gesamtwirtschaft 105% 142% 31% 2.9% 1.10

Quelle: Strukturerhebung, BFS; Arbeitslosenstatistik, SECO, jobagent.ch

27



Fachkriftesituation in der MEM-Branche - Anhang B,S,S.
Tabelle 6 Zeitliche Entwicklung Arbeitslosenquote, Quote der offenen Stellen, Mig-
ration (ZEMIS), Ingenieurberufe
Migration
ALQ QoS (ZEMIS)
SBN .
Ingenieurberuf 2011 2013 2011-2013 2013 2014 2011 2013
5-Steller
31103 (Mormatikingenieure/ 50y 9o 5o, 49% 43% 1.0%  0.8%
-ingenieurinnen
si10q  Maschineningenieure/ 550 4o00 3900 300 7.8% 03%  03%
-ingenieurinnen
Elektroingenieure/ o N
31106 . I 2.0% 2.5% 2.2% 6.6% 5.6% 0.3% 0.2%
-ingenieurinnen
Elektronik- und
31107 Mikrotechnikingenieure  3.8% 4.7% 4.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.8%

/-ingenieurinnen

Quelle: Arbeitslosenstatistik, SECO, jobagent.ch, ZEMIS, BFM.

7.3. Demografische Entwicklung

Abbildung 32 Altersstruktur Ingenieurberufe
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Quelle: Strukturerhebung 2010-2012, BFS
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7.4. Zusitzliches Potenzial Arbeitskrifte

Anteil Frauen

Abbildung 33 Anteil Frauen (2010-2012)
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Quelle: Strukturerhebung 2010 — 2012, BFS; eigene Darstellung.

Abbildung 34  Anteil Frauen (2000)
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Quelle: Volkszdhlung 2000, BFS; eigene Darstellung.
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Teilzeit

Abbildung 35  Anteil Voll- und Teilzeit Arbeitende (2010 — 2012)
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Quelle: Strukturerhebung 2010 — 2012, BFS; eigene Darstellung.

Abbildung 36 Anteil Voll- und Teilzeit arbeitende Mdnner (2010 — 2012)
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Quelle: Strukturerhebung 2010 — 2012, BFS; eigene Darstellung.

Die Auswertungen zu Vollzeit- und Teilzeit-Tétigkeit von Frauen werden aufgrund
zu geringer Fallzahlen nicht dargestellt. Bei den Informatik-Ingenieurinnen arbei-
ten 77 % vollzeitlich, (19 %) zwischen 50 und 89 % sowie (4 %) weniger als 50 %.
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Abbildung 37  Anteil Voll- und Teilzeit Arbeitende (2000)
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Quelle: Volkszdhlung 2000, BFS; eigene Darstellung.
Erwerbsquote / Friihpensionierungen
Abbildung 38: Erwerbsquote Ingenieurberufe (insgesamt)
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Quelle: Strukturerhebung, BFS; eigene Darstellung.
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Abbildung 39: Erwerbsquote Ingenieurberufe (Mdnner)
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Quelle: Strukturerhebung, BFS; eigene Darstellung.

Abbildung 40: Erwerbsquote Ingenieurberufe (Frauen)
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Quelle: Strukturerhebung, BFS; eigene Darstellung.
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